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1. DADOS CADASTRAIS

ORGANIZACAO PROPONENTE

CPC - Centro de Prevencdo A Cegueira e Escola para Deficientes Visuais
Em processo de alteragéo de razao social para centro de promogéo a cidadania da pessoa com deficiéncia

visual
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Sigla CPC
CNPJ 66.834.672/0001-00
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2. DESCRICAO

Programa de Habilitacdo e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e a
Tipo de Servico Promocao de sua Integracdo a Vida Comunitaria no Campo da
Assisténcia Social

Protecdo Social Basica (X)

Protecdo Social Especial Média Complexidade ( )

Protecado Social Especial de Alta Complexidade ( )

Inicio: Janeiro/2018 Término: Dezembro/2018

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O CPC ¢é uma instituicdo que atende pessoas com Deficiéncia Visual - Cegas e com Baixa
Visdo - fundada em 1990 através de solicitagcdo feita ao Lions Clube Americana - Centro em
funcdo da demanda por alfabetizacdo em Braille e atendimento desse publico-alvo, até
entdo desassistido. Na ocasido o trabalho iniciou-se sob a supervisdo do Instituto Gabriel
Porto - Unicamp que ofereceu treinamento a professora e voluntérias do proprio Lions -
Centro. Com o aumento do numero de usuérios e diversificagdo das deficiéncias visuais
apresentadas, avaliou-se a necessidade de profissionalizacdo dos funcionarios (antes na
maioria voluntarios) e contratacdo de outras especialidades formando uma equipe
multidisciplinar. O investimento na melhoria das condi¢des fisicas, na aquisicdo e uso de
Tecnologia Assistiva e na formacao/atualizacdo da equipe multidisciplinar, através de
parcerias com empresas, 0rgdos governamentais/ ndo governamentais e sociedade civil
favoreceram e favorecem a qualidade do servico oferecido e consequentemente a
acessibilidade da pessoa com Deficiéncia Visual e seus familiares/cuidadores a incluséo,
comunicacéo e desenvolvimento da autonomia, refletindo na melhoria da qualidade de vida.
Em todos os programas oferecidos pela instituicdo (Intervencdo Precoce, Educacéo e
Reabilitacdo), consideramos como usudrios também os familiares e cuidadores que
necessitam de acolhimento, orientacdo e direcionamento.

Em junho de 2014 a instituicAo recebeu a Certificacdo ISO 9001, comprovando a
realizacdo de trabalho de qualidade e o compromisso de melhoria continua na atuagéo
junto ao publico-alvo.

O CPC atualmente, tem capacidade para atender até 110 pessoas com Deficiéncia Visual e
seus familiares/cuidadores dos municipios de Americana, Santa Barbara D’Oeste, Nova
Odessa e outras, funcionando de segunda a sexta-feira, das 7:30 as 17:00.

Nosso plano de trabalho pretende contemplar os atendimentos ja realizados pela
instituicdo, dentro do Programa de Habilitacdo e Reabilitacdo, por equipe multidisciplinar,
oferecidos, inclusive para 40 municipes de Santa Barbara D’Oeste destacando, entre
outras, as especialidades: Servico Social, Psicologia, Terapia Ocupacional, Orientacdo e
Mobilidade e Informética.

A OMS aponta como estimativa para nosso pais, as prevaléncias na populacédo geral de
0,3% para Cegueira e 1,7% para Baixa Visdo. Com base nessas premissas podemos
avaliar a importancia de um trabalho de diagndstico e intervencéo, desde o nascimento ou
no momento da perda da visdo, para a promoc¢do da funcionalidade de pessoas com
Deficiéncia Visual.

Segundo dados do censo IBGE 2010, existem 4.371 pessoas com DV na cidade de Santa
Barbara D’Oeste (ou cerca de 2,5% da populacao), considerando pessoas que declararam
gue ndo conseguem ver de modo algum ou com grande dificuldade para enxergar. O fato
de apenas parte dessa populagédo chegar a instituicdo sinaliza necessidade de intervengao
especializada, parceria e atuagdo em rede junto aos 6rgdos publicos para atendimento
dessa demanda.




Considerando perfil de usuarios atendidos em 2017 da cidade Santa Barbara D’Oeste,
temos: 65% com BV; 35% Cegos. Desses, 42% s&o adultos, 42% s&o criancas e
adolescentes e 16% sdo idosos, sendo 55% do sexo masculino. Além dos usuarios com DV
computamos ao final de 2017 mais 08 familiares/cuidadores, acompanhados em
atendimentos na instituicdo. Esses usuérios/familiares encontram-se nos seguintes
territérios: 42% no CRAS I, 23% no CRAS II, 16% no CRAS Ill, 9,5% no CRAS IV e
9,5% no CRAS V.

O trabalho institucional orienta-se e justifica-se legalmente: pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, em sua Sessdo IV,0 art. 203; pela Lei Orgéanica da
Assisténcia Social — LOAS, em seu capitulo |, Art. 2°; Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugcdo n° 109, de 11 de novembro de 2009); pela Resolug¢do do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n° 33, de 28 de novembro de 2011 que
define a promocé&o da integracdo ao mercado de trabalho no campo da assisténcia social e
estabelece seus requisitos; pela Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS) n° 34, de 28 de novembro de 2011; Lei Federal n® 12.101, de 27 de novembro de
2009, alterada pela Lei n°® 12.868 de 2013, artigo 18, paragrafo 2° “sdo consideradas
entidades de assisténcia social: | - as que prestam servicos ou acbes socioassistenciais,
sem qualquer exigéncia de contraprestacdo dos usuarios, com o objetivo de habilitacdo e
reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e de promoc¢éo da sua inclusédo a vida comunitéaria,
no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma
articulada ou ndo com agbes educacionais ou de saude”; pelo Relatério Mundial sobre a
Deficiéncia, publicado pela OMS em 2011 e traduzido para o portugués em 2012 ; pela Lei
n°® 13.146 — de 06/07/2015 — LBI - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

As ag0es institucionais, voltadas a todas as faixas etarias, também se justificam através do
Estatuto da Crianca e do Adolescente no Brasil (ECA); e pela Lei n © 10.741, de 1° de
outubro de 2003 que institui o Estatuto do Idoso.

Em cumprimento a lei 13.019, de 31 de julho de 2014 - Marco Regulatério do Terceiro
Setor, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as
organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucao de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéao.

Oportunizar processo na participacdo nos programas institucionais de Intervencéo Precoce,
Educacdo e Reabilitacdo as pessoas (com direitos e deveres) que necessitam desse
trabalho é possibilitar melhor qualidade de vida e oportunidade de inclusdo social,
respeitando o potencial e limite de cada individuo, refletindo a populacao e municipalidade
em verdadeira pratica humanista e ndo assistencialista.

O comprometimento da viséo, o diagnéstico, a idade da ocorréncia e deteccdo, a gravidade
da deficiéncia visual e associacdo a outras deficiéncias afetam o desenvolvimento, a
educacdo, a mobilidade, a comunicacdo, a vida independente e, consequentemente, o
acesso a oportunidades disponiveis no seu ambiente para a promocdo de seu
desenvolvimento.

Considerando que o municipio de Santa Barbara D’Oeste ndo possui servico de
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atendimento em habilitagdo e reabilitagdo de pessoas com Deficiéncia Visual e apresenta
demanda de publico, e que o CPC possui experiéncia comprovada de mais de 25 anos de
atuacdo junto ao publico-alvo e h4 mais de 15 anos prestando servico ao municipio de
Santa Barbara D’Oeste, justifica-se esse plano de trabalho.

4. OBJETIVO GERAL

Habilitar e Reabilitar pessoas com Deficiéncia Visual, possibilitando o desenvolvimento e
expressdo da autonomia e inclusdo na familia, comunidade e sociedade, através de
Tecnologia Assistiva adequada e da oferta de servigos prestados por equipe multidisciplinar

especializada,

familiares/cuidadores.

conforme necessidades e potencialidades desses usuarios e seus

5. PUBLICO ALVO

Pessoas com Deficiéncia Visual, seus familiares/cuidadores

6. META

Atender 40 Pessoas com Deficiéncia Visual, seus familiares/cuidadores

7. OBJETIVOS/RESULTADOS ESPERADOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

RESULTADOS ESPERADOS

a) ldentificar pessoas com Deficiéncia

Visual, seu contexto familiar e
situagbes de violacdo de direitos,
barreiras (atitudinais, culturais,
socioeconbmicas, arquitetbnicas e
tecnoldgicas).

Atendimento a demanda de Pessoas
com Deficiéncia Visual em suas
necessidades;

Minimizar situagbes de violagdo de
direitos.

b) Acolher, acompanhar e orientar
pessoas com Deficiéncia Visual
sobre o0 acesso aos direitos,

integrando-as a rede de servicos
socioassistenciais e setoriais.

Usuarios orientados e encaminhados
aos mais diversos servigos dentro e
fora da instituicao.

c)

Habilitar e reabilitar a pessoa com DV
instrumentalizando-a, inclusive
através do uso de Tecnologia
Assistiva, para que desenvolva,
conforme sua potencialidade,
independéncia e autonomia no
autocuidado, nas atividades
domeésticas, escolares e laborais até
0O acesso aos equipamentos e
recursos da comunidade.

Ganho de autonomia no desempenho
das AVDs e AIVDs e
consequentemente diminuicdo da
sobrecarga do familiar/cuidador;
Acesso e utilizacdo eficiente dos
recursos da instituicdo e comunidade
e consequente inclusdo social;
Aumento da autonomia e seguranca
nos deslocamentos em ambientes
internos e externos, possibilitando
acessibilidade, inclusdao e melhora da
qualidade de vida.




d) Intervir junto aos usuarios em todas e Maior compreensdo e atuacdo mais

as faixas etarias e seus adequada por parte de
familiares/cuidadores visando familiares/cuidadores no autocuidado
aceitacdo da Deficiéncia Visual, e cuidado com os filhos/familiares
parceria com equipe multidisciplinar com DV nas mais diversas fases do
para o] desenvolvimento e desenvolvimento;

fortalecimento do wusuario e de e Desenvolvimento da capacidade
vinculos familiares e comunitarios, critica, expressdo e comunicabilidade
visando exercicio da cidadania e de usuéarios e familiares/cuidadores;
incentivo a acbes voltadas ao e Melhora da autoestima.

enfrentamento das desigualdades
sociais e articulagdo com 6érgaos
publicos de defesa de direitos.

e) Oferecer e buscar suporte nos e Efetivacdo de trabalho em rede;
equipamentos da  politica de e Necessidades socioassistenciais dos
Assisténcia Social e de outras usuarios e familiares/cuidadores
politicas setoriais, articulando acolhidas e atendidas,
trabalho em rede e fortalecendo a considerando/reforcando o trabalho
pessoa com Deficiéncia Visual para em rede.

enfrentamento de barreiras.

8. METODOLOGIA DE TRABALHO

Potenciais usuarios do servico chegam a instituicdo através de busca espontanea, por indicagdo de outros usuarios e
pessoas da comunidade, encaminhamentos dos CRAS e CREAS, encaminhamentos de escolas (publicas ou
particulares) e encaminhamento da area médica. A parceria e trabalho em rede com a area médica foi ajustada ha
alguns anos, inclusive com a criagdo de formulario proprio para que os Oftalmologistas do Centro de Especialidades
de Santa Barbara D’Oeste possam encaminhar casos de Deficiéncia Visual detectados na rede publica. A acolhida do
usuario e familiar/cuidador acontece desde o primeiro contato, através do Servico Social; ressaltando que a familia
desempenha papel fundamental na habilitagcdo e reabilitacdo em todas as faixas etarias e necessita de acolhimento,
orientacdo e apoio para o enfrentamento da situagdo da deficiéncia e impacto no cotidiano e no desenvolvimento e
evolucao do usuario.

Ao fazer contato com o Servi¢o Social da instituicdo, potencial usuario e/ou familiar/cuidador é orientado a providenciar
documentacao que comprove a Deficiéncia Visual. Em entrevista inicial com o Servi¢o Social (acolhimento e escuta) é
preenchida sua ficha de inscricdo e aberto o prontuario. Em seguida sado realizadas entrevistas para coleta de dados e
avaliagbes pelo servico de Psicologia e demais especialidades (Terapia Ocupacional, Orientacdo e Mobilidade,
Informética e outras). Apds reunido de equipe e discussdo de caso, verificamos a elegibilidade do atendimento e
criamos o plano de atendimento e desenvolvimento do usuario. Durante o periodo das avaliages, no Programa de
Reabilitacdo, o usuério e familiar/cuidador, participa de encontros do Grupo de Inser¢do, com profissionais das
seguintes areas: Psicologia, Servico Social e Orientagdo e Mobilidade, e outros. Caso ocorra o retorno do usuario no
periodo inferior a um ano, ndo havera necessidade da participagdo do Grupo de Insercéo.

Conforme avaliagdo da equipe, necessidade do usuario e faixa etaria, inicia-se efetivamente o processo de habilitagdo
ou reabilitagdo os atendimentos individuais e/ou em grupos, com planejamento e execu¢do semanal de atividades
estratégicas voltadas ao alcance dos objetivos propostos — Plano de Desenvolvimento do Usuario (PDU). A avaliagdo
da evolucédo do usuério e da atividade aplicada é registrada ap6s a execugdo, gerando planejamento e novas agles
para o proximo atendimento e assim por diante. Semestralmente profissionais e usuarios/familiares/cuidadores se
reinem para discussao e avaliagdo no periodo, registrada em forma de relatorio. Conforme avaliagdo dos envolvidos,
procede-se ao desligamento ou prosseguimento dos atendimentos ou outras mudancgas.

Quando necessario, fazemos visitas domiciliares, escolares e na comunidade, encaminhamentos para a rede de
servigos socioassistenciais e instituicdes parceiras.

Abaixo relacionamos a forma de execucéo de cada atividade oferecida pela instituicdo:

a. Atividade/Projeto: GRUPO PSICOSSOCIAL DE INSERCAO DE NOVOS USUARIOS E FAMILIARES

Objetivo (s): promover acolhimento aos novos usudrios e aos seus familiares/cuidadores; apresentar a instituicdo
(histdria, atividades, profissionais, normas); dar orientagdes gerais/iniciais de acesso aos direitos e recursos da rede de
servigos socioassistenciais, orienta¢des basicas sobre AVD e AIVD em Terapia Ocupacional e seguranga em OM.
Esses grupos vao se formando a medida que novos usuarios sdo inscritos na instituicao.

Publico Alvo: novos usuarios adultos e seus familiares/cuidadores.

Descrigdo: realizagédo de 02 a 04 encontros por grupo de novos usuarios adultos.

Participagcdo do Publico Alvo: na elaboragédo da atividade ndo havera participagdo do publico alvo em funcdo de
tratar-se de novos usuarios que ainda necessitam entrar em contato com o funcionamento da instituicdo. Durante a
execucdo dos grupos a participacdo acontecera através de troca de informacdes entre usuarios, esclarecimento de




davidas em relagdo ao funcionamento da instituicdo, trabalhos realizados por cada profissional e esclarecimentos
gerais em torno da Deficiéncia Visual, além do conhecimento das normas internas gerais e especificas ja instituidas,
gue norteiam todo o trabalho institucional e devem ser seguidas por todos os usuarios. Ao final dos encontros, os
profissionais solicitam feedback dos participantes a fim de avaliar a compreenséo geral e sanar davidas que ainda
possam existir.

Materiais Utilizados: Apresentacdo elaborada em Power Point, audiodescrita durante a execuc¢do; aparelho de
Datashow e teldo, computador, bengalas de diversos tamanhos, vendas, formularios de Normas Internas e Normas
Especificas, bebedouro, garrafa de café, copos, aclUcar, adogante para que 0s usuarios possam treinar a habilidade de
se servir de agua e café no encontro destinado as orientagdes béasicas sobre AVD e AIVD em terapia ocupacional.
Periodicidade da Execugdao (datas e horarios): 02 a 04 grupos com 03 a 04 encontros cada um, em um periodo de
12 meses.

Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta (s): formulario de controle de presenca;
formularios de Normas Internas e Normas Especificas, devidamente assinados; aplicacdo de todo
conteudo/orientac¢des planejadas para os encontros. Outros formulérios conforme exigéncia de certificagcdo ISO 9001.
Profissionais responséveis: Servico Social — Rosimary Favarelli Toledo, Psicologia — Fernanda Nascimento Parra,
OM - Laura Andrade, TO — Erika e outros profissionais.

B. Atividade/Projeto: ACOLHIMENTO — ORIENTACAO — ENCAMINHAMENTO

Objetivo(s): acolher, coletar dados e encaminhar para avaliagdo nas especialidades das quais o
usuario/familiares/cuidadores necessitam para o inicio do processo de habilitacdo ou reabilitacdo; acompanhar
continuamente usuario/familiares/cuidadores durante todo o processo de habilitagdo ou reabilitagdo na instituicao;
realizar a mediacdo com a rede de servicos socioassistenciais conforme demanda; realizar orientacdo e
encaminhamentos externos; realizar acompanhamento psicolégico institucional ao longo do processo de
habilitagdo/reabilitacdo, conforme necessidade; realizar visitas domiciliares conforme demanda e necessidade avaliada
por profissional em conjunto com o usuario e/ou familiar/cuidador.

Publico Alvo: usuérios de todas as faixas etarias e seus familiares/cuidadores.

Descricdo: Atendimentos individuais e/ou em grupos com Servico Social e/ou Psicologia; acolhimento e
preenchimentos de Fichas de Inscricdo do Servigo Social e coleta de dados da Psicologia; encaminhamentos a
consultas médicas pela parceria S8o Lucas Saude; supervisdo e orientagdo a estagiaria de Servico Social;
acompanhamentos de casos em processo de verificag@o de elegibilidade e inclusdo nos atendimentos da instituic&o,
orientar usuarios e familiares/cuidadores na busca/acesso e defesa de direitos e beneficios; articular e referenciar
usuarios em servicos em rede, em especial CRAS e CREAS. Contatos através de telefone com usuarios,
familiares/cuidadores, servi¢os socioassistenciais e outros.

Participacdo do Publico Alvo: as demandas trazidas por usudrios e familiares/cuidadores sdo acolhidas pelo Servigo
Social que realiza os encaminhamentos internos/externos. Ao longo do processo de resolu¢do das demandas, o
solicitante € informado da tramitagdo de sua solicitacdo. Em casos de acompanhamento psicoldgico institucional,
demandas que necessitem de intervencdo mais pontual ou psicoterapéutica sdo encaminhadas para o SPA - Servigo
de Psicologia da UNISAL; outros encaminhamentos para a area de saude, centros de referéncia sdo realizados
conforme demanda e o usuario traz a contra-referéncia. O processo € finalizado quando a demanda é atendida.
Parceiros: SPA (Atendimento de usuarios por estagiarios do Curso de Psicologia); estagio supervisionado na
instituicdo nas areas de Psicologia e Servico Social. FAM — encaminhamento para Fisioterapia. S8o Lucas Saude,
Orgéos governamentais e ndo governamentais. CMDCA, CMAS, CRAS CREAS e Conselho Tutelar.

Materiais Utilizados: formularios impressos diversos, computador, maquina de Xerox, telefone, veiculo.
Periodicidade da Execucdo (datas e horarios): Atendimentos diarios conforme a demanda de usuérios,
familiares/cuidadores. Contatos, encaminhamentos a servicos da rede socioassistenciais com periodicidade conforme
a demanda e visitas domiciliares e escolares conforme demanda.

Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta (s): contra referéncias de encaminhamentos
realizados, formularios de acompanhamento de atividades, relatérios e outros formularios conforme exigéncia de
certificacé@o 1ISO 9001. Contato direto profissionais-usuérios/familiares/cuidadores.

Profissionais responsaveis: Servigo Social — Rosimary Favarelli Toledo; Estagiaria/Servico Social — a ser contratada;
Psicologia: Fernanda Nascimento Parra e Elisabete Armelin Morelli.

C. Atividade/Projeto: ORIENTACAO E MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE

Objetivo (s): ensinar técnicas de locomogédo interna/externa: guia vidente, autoprote¢8es, uso da bengala longa e
familiarizag¢des, visando a locomocédo segura e independente; acompanhar e orientar familiares e outros profissionais,
dentro e fora do espaco institucional sobre questfes relacionadas a Orientagdo e Mobilidade; realizar orientacédo e
mediacao junto aos érgdos publicos para avaliar e contribuir para melhor acessibilidade.

Pablico Alvo (quem participou / quantidades de participantes): Usuarios de todas as faixas etarias (menores de 03
anos indiretamente), familiares/cuidadores, profissionais de escolas, instituicbes afins, empresas, 06rgdos
publicos/servigos socioassistenciais e universidades.

Descrigdo: atendimento individualizado com possibilidade de pequenos grupos e com a efetiva participacdo da
familia/ cuidadores, comunidade e de outros profissionais, observando-se a idade, interesses, necessidades,
experiéncias e caracteristicas da deficiéncia. Realiza¢éo de vivéncias na comunidade, incluindo entorno do domicilio e
trajetos a locais especificos (instituicdo, escolas, trabalho), conforme necessidade e interesse do usuario. Orientacdo
guanto ao uso seguro de transporte publico e das vias publicas enquanto pedestre com DV. Atividades elaboradas
com préticas pertinentes a rotina da PDV relativas a sua locomogédo, onde haja necessidade da participacdo efetiva




dos mesmos ou com guias videntes. Acompanhamento e participacdo de familiares/cuidadores nos atendimentos
individuais da OM. Observacéo, inspecéo e verificacdo realizadas em visitas aos locais designados. Realizacdo de
orientagdes, participacdo de reunides ou eventos que envolvam acessibilidade, a fim de denunciar inadequacdes e
contribuir para a melhora das condigfes de acesso, questdo de suma importancia para a garantia do direito do
exercicio de ir e vir da pessoa com DV e sua consequente aquisicdo de autonomia e inclusao social.

Participacdo do Publico Alvo: elaboracdo de Plano de Desenvolvimento do Usuario em conjunto com outros
profissionais e usudrios/familiares/cuidadores a fim de atender as demandas individuais, firmando parceria com
familiares/cuidadores para execuc¢éo das aulas de OM, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada aula,
avalia-se o desempenho do usuario, o que gera novo planejamento para a proxima. Semestralmente o atendimento é
finalizado com avaliacdo da evolugdo e elaboragdo de relatério lido e discutido em reunido com usuario e/ou
familiar/cuidador e profissionais da equipe técnica que realizam atendimento com os referidos. Nessa finalizagéo
podera ocorrer a continuidade dos atendimentos se os objetivos ndo foram alcangados ou alcangados parcialmente ou
Desligamento, se totalmente alcancados.

Materiais Utilizados: bengalas de diversos tamanhos, pré-bengalas (em casos de criangas), formularios impressos
diversos, computador, vendas para os olhos (para simulacdes e vivéncias com familiares/cuidadores e/ou pessoas da
comunidade).

Periodicidade da Execucgdo (datas e horarios): Atendimentos individuais, semanais, com duracdo de uma hora.
Podem ocorrer quinzenalmente ou esporadicamente de acordo com a demanda de cada usuario e conforme avaliagao
do profissional responséavel. Outras atividades previstas poderdo ocorrer conforme solicitacdo, necessidade ou
demanda ao longo do ano.

Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta (s): formularios de
planejamento/avaliagdo/evolucdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo 1SO 9001. Contato direto entre profissionais-usuarios/familiares/cuidadores. Relatério e avaliagdo
semestral. Desenvolvimento de efetiva capacidade de locomogao independente e segura dos usuarios participantes,
considerando capacidades e dificuldades.

Profissionais responsaveis: OM — Laura Andrade

D. Atividade/Projeto: ATIVIDADE DE VIDA DIARIA — AVD e ATIVIDADE INSTRUMENTAL DE VIDA DIARIA - AIVD

Objetivo (s): Realizar intervengdes individuais na “Casa Modelo” para o aprendizado ou reaprendizado de atividades
cotidianas (autocuidado e cuidado com a casa) através de adaptagBes e meios facilitadores para a realizacdo dessas
atividades com seguranca, autonomia e independéncia. Realizar intervencgfes individuais na instituicdo, domicilio,
escola, comunidade e local de trabalho, realizando e/ou orientando o uso de equipamentos e adaptacfes, quando
necessarias, para melhor interacdo da pessoa com DV nesses ambientes.

Publico Alvo: usuarios de todas as faixas etarias, seus familiares/cuidadores; profissionais de escolas, instituicdes
afins, empresas, 6rgdos publicos/servigos socioassistenciais e universidades.

Descrigdo: Usuarios frequentam os atendimentos para que, através e pela prética de atividades especificas caso a
caso, maior e melhor nivel de autonomia e independéncia nas AVDs e AIVDs. Realizagdo de Coleta de dados e
avaliacdo, planejamento de atividades de acordo com as necessidades e interesses do usudrio, participagéo ativa
junto a outros profissionais em intervengdo na hora do lanche para uma maior autonomia em se servir e se alimentar,
orientacdo a familiares/cuidadores de usuarios (apontando atitudes superprotetoras ou inadequadas), visita domiciliar
e outras visitas quando houver necessidade. Preparo de alimentos envolvendo cuidados de seguranca pessoal na
manipulacdo de objetos, organizacdo na disposi¢do dos utensilios e equipamentos domésticos e adaptagfes como
meio facilitador, organizacdo do guarda-roupas, roupas de cama e banho, orientagdo para um melhor uso dos
produtos de limpeza,

Participacdo do Publico Alvo: elaboragdo de Plano de Desenvolvimento do Usuario em conjunto com outros
profissionais e usuérios/familiares/cuidadores a fim de atender as demandas individuais, firmando parceria com
familiares/cuidadores para execugéo das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada atendimento,
avalia-se o desempenho do usuario, o que gera novo planejamento para a proxima. Semestralmente o atendimento é
finalizado com avaliagdo da evolucdo e elaboracdo de relatério lido e discutido em reunido com usuario e/ou
familiar/cuidador e profissionais da equipe técnica que realizam atendimento com os referidos. Nessa finalizagao
poder& ocorrer a continuidade dos atendimentos se 0s objetivos ndo foram alcangados ou alcangados parcialmente ou
Desligamento, se totalmente alcancados. Conforme necessidade realizam-se visitas domiciliares (e/ou escolares,
locais de trabalho) a fim de verificar realmente o desenvolvimento e capacidade adquirida pelo usuario diante dos
objetivos propostos.

Materiais Utilizados: materiais para autocuidado (sabonete, xampu, pasta de dente, escova de dente, escova de
cabelo, etc.); equipamentos e eletrodomésticos adaptados ou ndo, que fazem parte da “Casa Modelo” — ambiente que
simula uma casa com quarto, banheiro, lavanderia, cozinha e sala; alimentos (frutas, graos, verduras, etc. — adquiridos
conforme planejamento das atividades, respeitando necessidades do usuario); auxilios 6pticos e néo opticos, conforme
necessidade; formulérios impressos diversos; computador; carro.

Periodicidade da Execucao (datas e horarios): Atendimentos semanais com duracao de 30 minutos a uma hora.
Definicdo de Parédmetro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta(s): formularios de
planejamento/avaliagédo/evolucdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo ISO 9001. Contato direto entre profissionais-usudrios/familiares/cuidadores. Aquisicao de funcionalidade e
autonomia verificadas através de atividades praticas realizadas na “Casa Modelo”, domicilio e/ou outros locais onde
usuério frequente, observadas, registradas e discutidas com usuarios e/ou familiares/cuidadores ou outros
profissionais.

Profissionais responsaveis: Terapia Ocupacional — Erika Isa Rodrigues




E. Atividade/Projeto: LABORATORIO DE INFORMATICA E UTILIZACAO DE TECNOLOGIA ASSISTIVA

Objetivo (s): Desenvolver conhecimentos e promover acessibilidade digital através de Tecnologia Assistiva adequada.
Contribuir para o desenvolvimento da autonomia na utilizagdo dos recursos necessarios que proporcionam acesso ao
conhecimento, melhora da eficiéncia visual e ampliagcdo do convivio social.: ampliac&o ou leitor de tela, conforme DV
e necessidade do usuario, utilizando os programas: NVDA, DOSVOX, Virtual Vision, Talkback e equipamentos
diversos: computadores, notebooks, tablets e smartphones. Efetuar trabalho individualizado, conforme demanda, em
conjunto com outros profissionais, para utilizacdo autbnoma de equipamentos disponiveis na instituicdo (ou no
domicilio, escola e local de trabalho) que facilitem a acessibilidade a leitura e adequagdo de material: scanner com
sintetizador de voz, CCTV, lupa eletrbnica, video ampliador eletrénico manual, MP3, ampliadores eletrénicos e outros
recursos Opticos e ndo opticos.

Pablico Alvo (quem participou / quantidades de participantes): usuarios de todas as faixas etarias, seus
familiares/cuidadores; profissionais de escolas, instituicbes afins, empresas, 06rgdos publicos/servi¢os
socioassistenciais e universidades.

Descrigdo: Os usuérios participam de atendimentos individuais nos quais sdo desenvolvidas atividades que consistem
na utilizacdo dos hardwares e softwares convencionais por meio de leitores de tela ou ampliagdo (com recursos do
proprio Sistema Operacional), a fim de proporcionar a pessoa com Deficiéncia Visual oportunidades iguais de inclusao
digital. Trabalha em conjunto com outros profissionais a fim de adequar melhores recursos de Tecnologia Assistiva que
atendam verdadeiramente as necessidades individuais dos usuarios. Realizacdo de treinamento individual para
instrumentalizacdo e utilizagdo dos materiais eletrénicos, auxilios opticos e ndo opticos, de acordo com a Deficiéncia
Visual e suas necessidades; visando autonomia no acesso ao conhecimento.

Participacdo do Publico Alvo: elaboracdo de Plano de Desenvolvimento do Usuario em conjunto com outros
profissionais e usuarios/familiares/cuidadores a fim de atender as demandas individuais, firmando parceria com
familiares/cuidadores para execucao das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada atendimento,
avalia-se o desempenho do usuario, o que gera novo planejamento para a proxima. Semestralmente o atendimento é
finalizado com avaliacdo da evolugdo e elaboragcdo de relatério lido e discutido em reunido com usuéario e/ou
familiar/cuidador e profissionais da equipe técnica que realizam atendimento com os referidos. Nessa finalizagao
podera ocorrer a continuidade dos atendimentos se 0s objetivos ndo foram alcangados ou alcangados parcialmente ou
Desligamento, se totalmente alcancados. Conforme necessidade realizam-se visitas domiciliares (e/ou escolares,
locais de trabalho) a fim de verificar realmente o desenvolvimento e capacidade adquirida pelo usuario diante dos
objetivos propostos.

Materiais Utilizados: computadores, notebooks, tablets e smartphones, scanner com sintetizador de voz, CCTV, lupa
eletrénica, video ampliador eletrénico manual, MP3, ampliadores eletrbnicos e outros recursos épticos e ndo opticos;
equipamentos pessoais dos usuarios (trazidos por eles); formularios impressos diversos, impressoras (tinta e Braille).
Periodicidade da Execucdo (datas e horérios): Atendimentos semanais com duragdo de 30 minutos a uma hora.
Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta (s): (Indicadores e Fonte de Verificagcao):
formularios de planejamento/avaliagdo/evolucdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme
exigéncia de certificacdo ISO 9001. Contato direto entre profissionais-usuéarios/familiares/cuidadores. Aquisicdo de
funcionalidade e autonomia através da verificagdo préatica da utilizagdo dos recursos utilizados na instituicdo, domicilio
e/lou outros locais onde wusuario frequente, observadas, registradas e discutidas com usuéarios e/ou
familiares/cuidadores ou outros profissionais.

Profissionais responsaveis: Monitor de Informatica - Jodo Paulo Buzinari

F. Atividade/Projeto: GRUPO PSICOSSOCIAL DE ADULTOS EM REABILITACAO

Objetivo (s): oferecer apoio durante o processo de reabilitagdo com espago para discussdo de temas diversos de
acordo com os interesses e necessidades comuns a esse grupo; oferecer espago de escuta para expressao de
opinides, necessidades, compartilhamento de experiéncias e relacionamento com pares. Estimular o exercicio da
cidadania através do conhecimento dos proprios direitos e da participacdo de organizacbes e conselhos
representativos. Quando necessario, acolher necessidades dos familiares/cuidadores por orientagdo e/ou realizar
encaminhamentos pertinentes.

Pablico Alvo: usuérios adultos em reabilitagdo ou que apresentem demandas individuais compativeis com os
objetivos desse grupo; seus familiares/cuidadores; profissionais de instituicbes afins, empresas, Orgaos
publicos/servigos socioassistenciais e universidades.

Descrigdo: Atendimentos em grupo de usuarios que estdo em processo de reabilitacdo, onde séo trabalhados temas
diversos, programados previamente ou emergentes momentaneamente, conforme demanda de usuarios,
familiares/cuidadores ou da instituicdo alinhados ao Plano de Desenvolvimento do Usuario feito em conjunto com
outros profissionais e usuarios/familiares/cuidadores a fim de atender as demandas individuais, através de leituras de
textos, reportagens, livros, jogos, dramatizacdo de cenas (utilizando os recursos da abordagem Psicodrama),
atividades sensoriais, musicas, dinamicas de grupo.

Participacdo do Publico Alvo: No grupo é feito a cada inicio de semestre o levantamento de interesses e
necessidades com os usuarios e profissionais, tendo como referéncia o Plano de Desenvolvimento do Usuario feito em
conjunto com outros profissionais e usuarios/familiares/cuidadores a fim de atender as demandas individuais, firmando
parceria com familiares/cuidadores para execucéo das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada
atendimento, avalia-se o objetivo / tema trabalhado, o que gera novo planejamento para a préxima intervencgao.
Semestralmente o atendimento é finalizado com avaliagdo da evolugdo do grupo e elaboragdo de relatério lido e
discutido no grupo com usudrios e profissionais responsaveis. No semestre seguinte ocorrera a continuidade dos




atendimentos. Em caso de desisténcia de algum usuario ha o Desligamento. Quando o usuario ja estiver reabilitado,
sera convidado a participar do Grupo Psicossocial de Adultos Reabilitados.

Materiais Utilizados: computador, formularios impressos, livros ou materiais para estudo ou leitura escolhidos em
conjunto profissionais-usuarios, jogos, videos.

Periodicidade da Execucdo (datas e horarios): Quinzenalmente, com duragdo de uma hora e meia.

Definicdo de Parametro de  Afericho do  Cumprimento da(s) meta(s): formularios  de
planejamento/avaliagdo/evolucdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo ISO 9001. Contato direto entre profissionais-usuarios/familiares/cuidadores, levantando acolhimento
efetivado das necessidades expressas e trabalhadas no grupo; demandas que necessitem de intervencdo mais
pontual ou psicoterapéutica sdo encaminhadas para o SPA - Servico de Psicologia da UNISAL; outros
encaminhamentos para a area de salde, centros de referéncia sao realizados conforme demanda e 0 usuario traz a
contra referéncia.

Profissionais responsaveis: Psicologia — Fernanda Nascimento Parra e Servico Social — Rosimary Favarelli Toledo

G. Atividade/Projeto: GRUPO PSICOSSOCIAL DE ADULTOS - CIDADANIA

Objetivo (s): trabalhar questdes que envolvem a sociedade (preconceito/orientagdes e exclusdo/inclusdo), auxiliando
na manuten¢do da autoestima, seguranga e desenvolvimento da comunicacéo, contribuindo para o combate a ideias e
comportamentos preconceituosos da populacdo. Estimular o exercicio da cidadania através do conhecimento dos
proprios direitos e da participagdo de organizacGes e conselhos representativos. Sensibilizar gestores em relagdo a
inclusdo de PcDs no mercado de trabalho. Quando necessério, acolher necessidades dos familiares/cuidadores por
orientacdo e/ou realizar encaminhamentos pertinentes.

Pablico Alvo: usuérios adultos reabilitados ou que apresentem demandas individuais compativeis com os objetivos
desse grupo; seus familiares/cuidadores; profissionais de instituicdes afins, empresas, 6rgdos publicos/servigos
socioassistenciais e universidades.

Descricdo: Atendimentos em grupo de usuarios adultos, onde séo trabalhados temas diversos, programados
previamente ou emergentes momentaneamente, conforme demanda de usuarios, familiares/cuidadores ou da
instituicdo alinhados ao Plano de Desenvolvimento do Usuario feito em conjunto com outros profissionais e
usuéarios/familiares/cuidadores a fim de atender as demandas individuais, através de leituras de textos, reportagens,
livros, jogos, dramatizacdo de cenas (utilizando os recursos da abordagem Psicodrama), atividades sensoriais,
musicas, dindmicas de grupo. Esse grupo € responsavel pela atividade “Dia do Desafio”, que tem como intengéo
orientar a populacé@o sobre as questfes que envolvem a deficiéncia visual tanto com foco na prevencgédo da perda da
visdo e na conscientizacdo da importancia e necessidade da inclusdo das pessoas que ndo enxergam nos ambitos
social, profissional, educacional, contribuindo para o combate a ideias e comportamentos preconceituosos da
populagdo. Existe a possibilidade de expandir esse projeto, oferecendo-o a empresas como forma de consultoria e
assessoria na sensibilizacdo de gestores e auxilio a inclusdo no mercado de trabalho. Planejamento, elaboracdo de
material de divulgagéo, ensaios e outros treinamentos necessarios para execugdo da atividade “Dia do Desafio”,
incluindo a participacdo de outros profissionais. Essa atividade envolve parceria com meios de comunicacao (radio,
jornais, site e redes sociais), Secretaria de Transporte e Sistema Viario, Policia Militar e GAMA.

Participacdo do Publico Alvo: No grupo € feito a cada inicio de semestre o levantamento de interesses e
necessidades com os usuarios e profissionais, tendo como referéncia o Plano de Desenvolvimento do Usuério feito em
conjunto com outros profissionais e usuarios/familiares/cuidadores a fim de atender as demandas individuais, firmando
parceria com familiares/cuidadores para execucgéo das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada
atendimento, avalia-se o objetivo / tema trabalhado, o que gera novo planejamento para a proxima intervencao.
Semestralmente o atendimento € finalizado com avaliacdo da evolu¢do do grupo e elaboracéo de relatério lido e
discutido no grupo com usuarios e profissionais responsaveis. No semestre seguinte ocorrera a continuidade dos
atendimentos. Em caso de desisténcia de algum usuario ha o Desligamento. Na atividade “Dia do Desafio” a
participacdo dos usuarios € intensa desde 0 planejamento até a execugdo e avaliagdo de outras necessidades ou
ideias surgidas para os proximos eventos, ja que a cada ano sdo propostas intervencdes em diversos locais da
comunidade: cal¢ad&o, terminal urbano, shoppings, seméaforo sonoro - transito, etc.

Materiais Utilizados: computador, som, formularios impressos, livros ou materiais para estudo ou leitura escolhidos
em conjunto profissionais-usuérios, jogos, material de divulgacdo impresso (folders, faixas, etc.).

Periodicidade da Execucdao (datas e horarios): Semanal, com duragdo de uma hora e meia.

Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta (s): formularios de
planejamento/avaliagédo/evolucdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo 1SO 9001. Contato direto entre profissionais-usuarios/familiares/cuidadores, levantando acolhimento
efetivado das necessidades expressas e trabalhadas no grupo; demandas que necessitem de intervencdo mais
pontual ou psicoterapéutica sdo encaminhadas para o SPA - Servico de Psicologia da UNISAL; outros
encaminhamentos para a area de salde, centros de referéncia sdo realizados conforme demanda e o usuario traz a
contra-referéncia. Avaliagao durante e apds execugédo da atividade “Dia do Desafio”.

Profissionais responsaveis: Psicologia — Fernanda Nascimento Parra e Servi¢co Social — Rosimary Favarelli Toledo e
outros profissionais durante atividade do “Dia do Desafio”.

H. Atividade/Projeto: GRUPO PSICOSSOCIAL DE IDOSOS E FAMILIARES/CUIDADORES

Objetivo (s): trabalhar as habilidades que cada integrante possui, valorizando, resgatando e compartilhando histdrias
de vida, incluindo a declamacao de poemas e contos; estimular a memoria através de atividades e jogos. Planejar e
executar apresentacdes em locais da comunidade ou outros servigos socios assistenciais, como Centro Dia do Idoso e




Lar dos Velhinhos, incluindo a participagdo de outros idosos, como forma de ampliar o circulo de convivéncia desses
usuarios e estimular o intercambio entre instituicdes que atendem faixas etarias semelhantes. Envolver os familiares
no trabalho, considerando a vulnerabilidade da faixa etaria (alguns usuarios apresentam comprometimentos de salde)
somada a Deficiéncia Visual e muitas vezes Auditiva, que podem caracterizar maior grau de dependéncia, o que exige
trabalho de orientacdo continua ao familiar/cuidador.

Pablico Alvo: usuérios idosos e seus familiares/cuidadores, profissionais e usuarios de outras instituicdes, 6rgaos
publicos e servicos socioassistenciais.

Descrigcdo: Atendimentos em grupo de usuarios e familiares/cuidadores, onde s&o trabalhados temas diversos,
programados previamente ou emergentes momentaneamente, conforme demanda de usuarios, familiares/cuidadores
ou da instituicdo, através de leituras de textos, poemas, contos (elaborados pelos usuarios), livros, jogos, dramatizagao
de cenas (utilizando técnicas e recursos da abordagem Psicodrama), atividades sensoriais, musicas, dinamicas de
grupo, atividades na “Casa Modelo” (ex. culinaria). Visitas domiciliares ou encontros programados nas casas dos
usuérios, planejamento, ensaio/treinamento e execugcdo de saraus no CPC e em outras instituicdes e espacos da
comunidade.

Participacdo do Publico Alvo: No grupo é feito a cada inicio de semestre o levantamento de interesses e
necessidades com os usuarios e profissionais, tendo como referéncia o Plano de Desenvolvimento do Usuario feito em
conjunto com outros profissionais e usuarios/familiares/cuidadores a fim de atender as demandas individuais, firmando
parceria com familiares/cuidadores para execucdo das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada
atendimento, avalia-se o objetivo / tema trabalhado, o que gera novo planejamento para a proxima intervencao.
Semestralmente o atendimento é finalizado com avaliagcdo da evolugdo do grupo e elaboracdo de relatorio lido e
discutido no grupo com usudrios e profissionais responsaveis. No semestre seguinte ocorrera a continuidade dos
atendimentos. Em caso de desisténcia de algum usuério h4 o Desligamento. Em eventos como Sarau, a participagdo
dos usuarios é intensa desde o planejamento até a execucgédo e avaliagdo de outras necessidades ou ideias surgidas
para os préximos eventos.

Materiais Utilizados: computador, formularios impressos, livros ou materiais para estudo ou leitura escolhidos em
conjunto profissionais-usuarios, jogos, espaco, equipamentos e utensilios da “Casa Modelo”.

Periodicidade da Execucdao (datas e horarios): encontros quinzenais com duracéo de 1h30.

Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta(s): formularios de
planejamento/avaliagdo/evolu¢cdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo 1SO 9001. Contato direto entre profissionais-usuarios/familiares/cuidadores, levantando acolhimento
efetivado das necessidades expressas e trabalhadas no grupo; outros encaminhamentos para a area de saude,
centros de referéncia séo realizados conforme demanda e o usuério traz a contra-referéncia. Avaliagcdo durante e apos
execugao da atividade “Sarau”.

Profissionais responséaveis: Psicologia — Fernanda Nascimento Parra; Terapia Ocupacional - Erika Isa Rodrigues e
outros profissionais durante atividade do “Sarau”.

I. Atividade/Projeto: GRUPO PSICOSSOCIAL DE JOVENS

Objetivo (s): Proporcionar aos usuarios que estdo ingressando no programa de Reabilitagdo suporte emocional,
espaco para troca de experiéncias ligadas ao tema da Deficiéncia Visual, mercado de trabalho e outras demandas
especificas da idade. Incluir novos usuarios ao grupo sempre que houver demanda.

Pablico-Alvo: Jovens adultos, incluindo os que fizeram a transicdo do programa da Educacdo para o programa de
Reabilitacdo ou que apresentem demandas individuais compativeis com o0s objetivos deste grupo; seus
familiares/cuidadores; profissionais de instituicbes afins, empresas, 6rgdos publicos/servigos socioassistenciais e
universidades.

Descrigdo: No grupo é feito a cada inicio de semestre o levantamento de interesses e necessidades com os usuarios
e profissionais, tendo como referéncia o Plano de Desenvolvimento do Usuério feito em conjunto com outros
profissionais e usuarios/familiares/cuidadores a fim de atender as demandas individuais, firmando parceria com os
usudrios para execucdo das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. A partir disto, os atendimentos s&o
planejados previamente levando em consideragdo as demandas dos usuarios ou emergentes momentaneamente,
também conforme demanda de usuarios ou da instituicdo. Os temas sdo trabalhados através de reflexdes, debates,
leituras de textos, letras de musicas, poemas, jogos, dramatizacdo de cenas (utilizando recursos da abordagem
Psicodrama), atividades sensoriais, dindmicas de grupo.

Participagcdo do Publico Alvo: Tendo como base o Plano de Desenvolvimento do Usuario é realizado, no préprio
grupo, no inicio de cada semestre o levantamento de interesses e necessidades a fim de atender as demandas dos
usuarios no grupo. Sdo definidos objetivos ou projetos. Ao final de cada atendimento, avalia-se o objetivo / tema
trabalhado no encontro, o que gera novo planejamento para a proxima intervengdo. Semestralmente o atendimento é
finalizado com avaliagdo da evolug¢é@o do grupo e elaboracd@o de relatério lido e discutido no grupo com usuérios e
profissionais responsaveis. No semestre seguinte ocorrerd a continuidade dos atendimentos. Em caso de desisténcia
de algum familiar/cuidador ou alta de usuarios, € elaborado formulario de Desligamento.

Materiais Utilizados: textos diversos e textos produzidos pelos usuarios sobre a deficiéncia visual, letras de musicas,
poemas, jogos, dramatizacdo de cenas (utilizando recursos da abordagem Psicodrama), atividades sensoriais,
dinamicas de grupo, computador, filmadora, formularios impressos.

Periodicidade da Execucgdao (datas e horarios): Encontros quinzenais com duracéo de 1h30 cada grupo.

Definicdo de  Parametro de Afericdo do  Cumprimento da(s) meta(s): formularios  de
planejamento/avaliagcdo/evolucdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo 1SO 9001. Contato direto entre profissionais-usuarios/familiares/cuidadores, levantando acolhimento
efetivado das necessidades expressas e trabalhadas no grupo; demandas que necessitem de intervencdo mais




pontual ou psicoterapéutica sdo encaminhadas para o SPA - Servico de Psicologia da UNISAL; outros
encaminhamentos para a area de salde, centros de referéncia sao realizados conforme demanda e o usuario traz a
contra-referéncias.

Profissionais responsaveis: Psicologia —Fernanda Nascimento Parra, 01 Estagiario (a) de Psicologia (conforme
demanda para 2018)

J. Atividade/Projeto: GRUPOS PSICOSSOCIAIS DE FAMILIARES/CUIDADORES - CRIANCAS E
ADOLESCENTES

Objetivo (s): O grupo “A Dimensdo Psicossocial do Trabalho com Familiares/Cuidadores: acolhendo e
capacitando as familias”, tem por objetivo adequar um espaco, para promover suporte emocional para
maes/cuidadores dos usuarios, com a finalidade de aprimorar a percepcédo das necessidades de cuidados especiais,
estimulos adequados que potencializem, ao méximo, o desenvolvimento do filho com deficiéncia visual, priorizando a
convivéncia saudavel e o fortalecimento de vinculos. Promover atendimentos que fortalegcam valores e atitudes a fim
de permitir o desenvolvimento global das mées/cuidadores como seres humanos, analisando a relacdo entre o
sofrimento e a forma como as participantes lidam com a deficiéncia e as experiéncias do dia-a-dia, seus direitos e
deveres. Capacitar os familiares/cuidadores, em relagdo aos instrumentos e adequagdes necessarias para a inclusdo
pedagdgica e social dos filhos, para que sejam multiplicadores das informagdes.

Publico-Alvo: Familiares/cuidadores dos usuérios de criancas e adolescentes com deficiéncia visual.

Descrigdo: Embora, o planejamento das estratégias que serdo aplicadas seja elaborado com antecedéncia, o
atendimento ao grupo respeita as necessidades individuais que emergem e que consequentemente, mobilizam as
participantes e/ou se o numero de integrantes for abaixo do esperado para a atividade a ser realizada. Durante os
encontros sdo trabalhados: leitura de livros, blogs, artigos sobre diversos assuntos relacionados a deficiéncia,
desenvolvimento infantil, educagéo, saude; estudo de leis a fim de informar e empoderar familias na busca e defesa de
direitos; técnicas de dinamica de grupo, jogos, oficinas de culinaria e artesanato como espaco de transformacéo
voltado a experimentagdo e aprendizagem. Os familiares/cuidadores sdo convidados a patrticipar do grupo, assim que
inicia os atendimentos da crianca ou adolescente na instituicdo, levando-se em conta o dia e horario do grupo e o
horério de atendimento do usuario em questdo, porém a participacéo nesse grupo nao tem carater obrigatorio. Quando
necessario, acolhemos necessidades individuais dos familiares/cuidadores por orientagdo e/ou realizacdo de
encaminhamentos pertinentes.

Participacdo do Publico Alvo: No grupo é feito a cada inicio de semestre o levantamento de interesses e
necessidades a fim de atender as demandas individuais, firmando parceria com familiares/cuidadores para execugéo
das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada atendimento, avalia-se o objetivo / tema
trabalhado, o que gera novo planejamento para a préxima intervengdo. Semestralmente o atendimento é finalizado
com avaliagcdo da evolugdo do grupo e elaboragdo de relatério lido e discutido no grupo com usudrios e profissionais
responsaveis. No semestre seguinte ocorrera a continuidade dos atendimentos. Em caso de desisténcia de algum
familiar/cuidador ou alta de usuérios, é elaborado formulério de Desligamento.

Materiais Utilizados: computador, formularios impressos, data show, livros ou materiais para estudo ou leitura
escolhidos em conjunto profissionais-familiares/cuidadores, jogos, espago, equipamentos e utensilios da cozinha do
saldo de festas da instituicdo, materiais para artesanato (conforme demanda e planejamento).

Periodicidade da Execucdao (datas e horarios): Encontros semanais com duragéo de 1h30 cada grupo.

Definicdo de Parédmetro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta(s): formularios de
planejamento/avaliagdo/evolucdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo ISO 9001. Contato direto entre profissionais-usuarios/familiares/cuidadores, levantando acolhimento
efetivado das necessidades expressas e trabalhadas no grupo; demandas que necessitem de intervengdo mais
pontual ou psicoterapéutica sdo encaminhadas para o SPA - Servico de Psicologia da UNISAL; outros
encaminhamentos para a area de saude, centros de referéncia séo realizados conforme demanda e o usuério traz a
contra-referéncia.

Profissionais responsaveis: Psicologia — Elisabete Armelin Morelli, 01 Estagiario (a) de Psicologia (conforme
demanda para 2018) e Servigo Social — Rosimary Favarelli Toledo.

K. Atividade/Projeto: GRUPOS PSICOSSOCIAIS DE FAMILIARES/CUIDADORES - PROGRAMA DE
INTERVENCAO PRECOCE

Objetivo(s): trabalhar a importancia do relacionar-se com o filho, a aceitagdo das suas limitag@es, respeitando suas
capacidades e possibilidades de desenvolvimento; oferecer espago para que as pessoas compartilhem suas histérias
pessoais, experiéncias, momentos de dificuldades e de éxito, encontrem no grupo outras pessoas com as quais
possam se identificar e obter informag¢des, conhecimento, fazerem criticas, refletirem, exporem seus anseios,
angustias e sucessos; trabalhar teméticas que envolvem as relages familiares, o desenvolvimento da crianga dentro
das fases maturacionais, considerando-se o tempo de cada crianca e sua potencialidade, assim como assuntos que
permeiam a pessoa com deficiéncia visual, outras deficiéncias e relativos ao cotidiano social como um todo.

Puablico Alvo: familiares/cuidadores dos usuarios criangas com deficiéncia visual/ maltipla.

Descrigdo: Embora, o planejamento das estratégias que serdo aplicadas seja elaborado com antecedéncia, o
atendimento ao grupo respeita as necessidades individuais que emergem e que consequentemente, mobilizam as
participantes e/ou se o numero de integrantes for abaixo do esperado para a atividade a ser realizada. Durante os
encontros sdo trabalhados: leitura de livros, blogs, artigos sobre diversos assuntos relacionados a deficiéncia,
desenvolvimento infantil, educacgao, saude; estudo de leis a fim de informar e empoderar familias na busca e defesa de
direitos; técnicas de dindmica de grupo, jogos, oficinas de culindria e artesanato como espago de transformacéo




voltado & experimentagdo e aprendizagem. Observa-se que existe real interesse em temas sobre as dificuldades
encontradas pelos cuidadores em relagdo a constante necessidade de avaliacdo médica dos filhos; leitura dos livros:
“A Deficiéncia Visual associada a Deficiéncia Multipla e o Atendimento Educacional Especializada” e “Atividades de
Vida Autbnoma — Esséncia da Vida em Sociedade”; discussbes sobre inclusdo dos filhos no contexto escolar. Os
familiares/cuidadores s&@o convidados a participar do grupo, assim que inicia 0s atendimentos da crianca ou
adolescente na instituicdo, levando-se em conta o dia e horario do grupo e o horario de atendimento do usuario em
questdo, porém a participagdo nesse grupo ndo tem carater obrigatério. Quando necessario, acolher necessidades
individuais dos familiares/cuidadores por orientagdo e/ou realizar encaminhamentos pertinentes.

Participacdo do Publico Alvo: E realizado, no préprio grupo, no inicio de cada semestre o levantamento de
interesses e necessidades a fim de atender as demandas individuais, firmando parceria com familiares/cuidadores
para execuc¢do das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada atendimento, avalia-se o objetivo /
tema trabalhado, o que gera novo planejamento para a proxima intervencdo. Semestralmente o atendimento é
finalizado com avaliacdo da evolugdo do grupo e elaboracdo de relatério lido e discutido no grupo com usuarios e
profissionais responsaveis. No semestre seguinte ocorrera a continuidade dos atendimentos. Em caso de desisténcia
de algum familiar/cuidador ou alta de usuarios, é elaborado formulario de Desligamento.

Materiais Utilizados: computador, formularios impressos, data show, livros ou materiais para estudo ou leitura
escolhidos em conjunto profissionais-familiares/cuidadores, jogos, espac¢o, equipamentos e utensilios da cozinha do
saléo de festas da instituicdo, materiais para artesanato (conforme demanda e planejamento).

Periodicidade da Execuc¢ao (datas e horarios): Encontros semanais com duragdo de 1h30 casa grupo.

Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta(s): formularios de
planejamento/avaliacdo/evolu¢éo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo 1SO 9001. Contato direto entre profissionais-usuarios/familiares/cuidadores, levantando acolhimento
efetivado das necessidades expressas e trabalhadas no grupo; demandas que necessitem de intervencdo mais
pontual ou psicoterapéutica sdo encaminhadas para o SPA - Servico de Psicologia da UNISAL; outros
encaminhamentos para a area de salde, centros de referéncia sao realizados conforme demanda e o usuario traz a
contra-referéncia.

Profissionais responsaveis: Psicologia — Elisabete Armelin Morelli e 01 Estagiaria de Psicologia (conforme demanda
para 2018).

L. Atividade/Projeto: GRUPO PSICOSSOCIAL DE CRIANCAS

Objetivo (s): construir um espaco de expressdo Psicoldgica, que possibilite ao publico envolvido dar novos
significados as suas experiéncias e sentimentos, através de leituras de diversos géneros literarios e discussdes que
permitam a promocédo do desenvolvimento integral, favorecendo sua incluséo na vida social e escolar.

Puablico Alvo: usuérios criangas e adolescentes e seus familiares/cuidadores

Descricdo: O espaco coletivo trabalharé outros aspectos relevantes tais como: temas englobando a orientagdo sexual,
de acordo com a faixa etéria; cuidados com os héabitos de higiene; salude e responsabilidade com o proprio corpo. Para
gue o objetivo seja alcancado, o trabalho promoverd um ambiente acolhedor, prazeroso e lidico, instrumentalizando
cada usuario respeitando suas necessidades individuais e pedagdgicas. Quando necessério, acolher necessidades
individuais dos usuéarios e/ou familiares/cuidadores por orienta¢éo e/ou realizar encaminhamentos pertinentes.
Participacdo do Publico Alvo: E realizado, no préprio grupo, no inicio de cada semestre o levantamento de
interesses e necessidades a fim de atender as demandas individuais, firmando parceria com familiares/cuidadores
para execugdo das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada atendimento, avalia-se o objetivo /
tema trabalhado, o que gera novo planejamento para a proxima intervencdo. Semestralmente o atendimento é
finalizado com avaliagdo da evolugédo do grupo e elaboracdo de relatério lido e discutido no grupo com usuarios e
profissionais responsaveis. No semestre seguinte ocorrera a continuidade dos atendimentos.

Materiais Utilizados: Serdo utilizados livros de referéncia, telas, maquinas Braille, tintas, pincéis, computador,
formularios impressos, data show, materiais para estudo ou leitura e jogos.

Periodicidade da Execucdo (datas e horarios): atendimentos semanais com duracdo de 1h30.

Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta (s): Sdo elaborados formularios de
planejamento/avaliagdo/evolucdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo ISO 9001. Contato direto entre profissionais-usuarios/familiares/cuidadores, levantando acolhimento
efetivado das necessidades expressas e trabalhadas no grupo; demandas que necessitem de intervencdo mais
pontual ou psicoterapéutica sdo encaminhadas para o SPA - Servico de Psicologia da UNISAL; outros
encaminhamentos para a area de salde, centros de referéncia sao realizados conforme demanda e 0 usuario traz a
contra-referéncia.

Profissionais responséaveis: Psicologia — Elisabete Armelin Morelli e 01 Estagiario (a) de Psicologia (conforme
demanda para 2018).

M. Atividade/Projeto: GRUPO PSICOSSOCIAL DE PRE-ADOLESCENTES E ADOLESCENTES

Objetivo (s): construir um espacgo que possibilite ao publico envolvido resinificar suas experiéncias e sentimentos, bem
como a elaboracdo de conflitos nas relagdes interpessoais, um lugar de projecdo e de expressao que previna e
promova saude mental, num ambiente acolhedor, de suporte, respeito e empatia. O espaco coletivo trabalhara para a
promocado do desenvolvimento integral de pré-adolescentes e adolescentes com deficiéncia visual, favorecendo sua
inclusdo na vida social, englobando a orientagdo sexual e também abrangera os cuidados com os habitos de higiene,
como saude e responsabilidade com o préprio corpo. Iniciar o processo de orientagdo vocacional, ajudando o individuo
a encontrar uma identidade profissional, favorecendo a elaboracdo de um projeto de vida.




Puablico Alvo: usuérios pré-adolescentes e adolescentes de 10 a 17 anos e seus familiares/cuidadores.

Descrigdo: trabalho em relacdo a responsabilidade com o proprio corpo, saide mental, desenvolvimento integral,
orientagcdo sexual e vocacional.

Participacdo do Publico Alvo: E realizado, no proprio grupo, no inicio de cada semestre o levantamento de
interesses e necessidades a fim de atender as demandas individuais, firmando parceria com familiares/cuidadores
para execuc¢édo das tarefas, devidamente planejadas em conjunto. Ao final de cada atendimento, avalia-se o objetivo /
tema trabalhado, o que gera novo planejamento para a proxima intervencdo. Semestralmente o atendimento é
finalizado com avaliagcdo da evolugédo do grupo e elaboracdo de relatério lido e discutido no grupo com usuarios e
profissionais responsaveis. No semestre seguinte ocorrera a continuidade dos atendimentos.

Materiais Utilizados: Serdo utilizados livros de referéncia, telas, maquinas Braille, tintas, pincéis, computador,
formularios impressos, data show, materiais para estudo ou leitura e jogos diversos e de conteldo profissionalizante.
Periodicidade da Execucgdao (datas e horarios): atendimentos semanais com duracdo de 1h30.

Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta (s): Sdo elaborados formularios de
planejamento/avaliagdo/evolucdo, acompanhamento de atividades, relatérios e outros, conforme exigéncia de
certificacdo 1SO 9001. Contato direto entre profissionais-usuarios/familiares/cuidadores, levantando acolhimento
efetivado das necessidades expressas e trabalhadas no grupo; demandas que necessitem de intervengcdo mais
pontual ou psicoterapéutica sdo encaminhadas para o SPA - Servico de Psicologia da UNISAL; outros
encaminhamentos para a area de saude, centros de referéncia sdo realizados conforme demanda e o usudario traz as
contra-referéncias.

Profissionais responsaveis: Psicologia — Elisabete Armelin Morelli e 01 Estagiario (a) de Psicologia (conforme
demanda para 2018).

N. Atividade/Projeto: SUPORTE AOS EQUIPAMENTOS DA POLITICA DA ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo (s): Participar de reunides de rede e realizar busca ativa, junto com profissionais dos equipamentos
socioassistencias e instituicdes parceiras, por pessoas com DV impedidas ou privadas do acesso aos servicos da
instituicdo. Realizar orientacdo técnica e suporte aos equipamentos da politica de Assisténcia Social e de outras
politicas setoriais para inclusdo dos usudrios nos servicos oferecidos no municipio.

Pablico Alvo: Usuarios de todas as faixas etarias, familiares/cuidadores, profissionais dos equipamentos da rede
socioassistencial e demais 6rgéos.

Descricdo: Encaminhamentos e contatos com usuarios, familiares/cuidadores, e profissionais dos equipamentos
socioassistenciais: acompanhamentos de casos em processo de verificacdo de elegibilidade e inclusdo nos
atendimentos da instituicdo, orientar usuarios e familiares/cuidadores na busca/acesso e defesa de direitos e
beneficios; articular e referenciar usuarios nos servicos CRAS e CREAS.

Participacdo do Publico Alvo: Através da inser¢do do usuario, familiares/cuidadores no servicos da rede
socioassistencial e/ou nos atendimentos na instituicdo de acordo com a demanda.

Materiais Utilizados: formularios impressos diversos, datashow, computador, maquina de Xerox, telefone, veiculo.
Periodicidade da Execucdo: Atendimentos diarios conforme a demanda de usuarios, familiares/cuidadores.
Reunides, contatos, encaminhamentos a servi¢os socioassistenciais com periodicidade conforme a demanda e visitas
domiciliares e escolares conforme demanda.

Definicdo de Parametro de Afericdo do Cumprimento da (s) meta (s): Formularios de acompanhamento de
atividades, relatorios e outros, conforme exigéncia de certificacdo ISO 9001. Contato direto entre profissionais-
usudarios/familiares/cuidadores e dos profissionais dos equipamentos socioassistenciais e demais 6rgdos, como
encaminhamentos para a area de saude, que séo realizados conforme demanda e contra-referéncia.

Profissionais responséaveis: Servico Social — Rosimary Favarelli Toledo e 01 Estagiaria Servico Social — a ser
contratada

Obs.

Além das atividades estratégicas descritas acima, a instituicdo executa trabalho complementar e abrangente,
envolvendo: Atendimento Pedagdgico, Acompanhamento e Orientagdo Escolar; Atendimento Fisioterapico e
Atendimento Fonoaudiolégico.




9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA

Meta, Etapa, Fase

Etapa Especificagao Indicador Fisico Duragao
META
Fase Descricdo da Meta/Etapa Unid. Quant. Inicio Término
. - Diario
Acolhimento de usuéarios 40 Jan/2018 | Dez/2018
Inicio do
F|ch_a de Inscricdo e/ou Recadastramento do Servigo atendimento 20 Jan/2018 | Dez/2018
Social ou do ano
vigente
Inicio do
atendimento
Abertura e/ou alimentagdo de prontuarios. elou 40 Jan/2018 | Dez/2018
durante ano
vigente
Inicio do
» Avaliagdo e construcéo e PDU atendimento 40 Jan/2018 | Dez/2018
kY ou do ano
$ ) vigente
S
S 3
% =] Relatério de Evolugdo Semestral Semestral 40 Jul./2018 | Dez/2018
k] S
CSJ % 02a04
@ o Agendado encoitros
o © Grupo Psicossocial de Inserc¢éo conforme cada Jan/2018 | Dez/2018
o E demanda grupo
€ 8
< . .
S8 ) Enc_amlnhamer_ﬂos diversos e busca de suporte da rede Conforme Conforme Jan/2018 | Dez/2018
g 8 socioassistencial demanda demanda
Q =
b g Conforme Conforme
= g Visitas Domiciliares e/ou em espacos da comunidade. demanda Demanda Jan/2018 | Dez/2018
7 IS
2 ) Semanal
> o ) . elou
© © Discusséo de casos em equipe 40 Jan/2018 | Dez/2018
S o conforme
c c demanda
«@© (8}
2 &
% 'q_) Orientacé@o e Mobilidade Semanal 10 Jan/2018 | Dez/2018
(a) Q
£ El
8 L Atividades de Vida Diaria e Atividades de Vida Pratica Semanal 12 Jan/2018 | Dez/2018
(%) ()
S [
o
g (?) Laboratédrio e Informaética e Utilizagdo de TA Semanal 15 Jan/2018 | Dez/2018
o
S o2
o % Grupo Psicossocial de Jovens Quinzenal 05 Jan/2018 | Dez/2018
© n
c
g S . s . Até 20,
< Grupos Psicossociais de Adultos (grupo de adultos em | Quinzenal e em 02 Jan/2018 | Dez/2018
_8 reabilitacéo e grupo Cidadania) Semanal
= grupos
3
= Grupo Psicossocial de Idosos e familiares/cuidadores Quinzenal 05 Jan/2018 | Dez/2018
Grupos Psicossociais de Familiares/Cuidadores de Semanal étri (2)3 Jan/2018 | Dez/2018
Criancas e Adolescentes — MANHA E TARDE grupos
Grupo Ifswossomal de Familiares/Cuidadores — Semanal 05 Jan/2018 | Dez/2018
Intervencéo Precoce
Grupo Psicossocial de Criangas Semanal Até 08 Jan/2018 | Dez/2018
Grupo Psicossocial de Pré-adolescentes/Adolescentes Semanal Até 10 Jan/2018 | Dez/2018




10. AVALIACAO

o que sera Periodicidade Quem participa Andlise Quantitativos e Qualitativos
avaliado
Ingresso de novos usuarios aos atendimentos
institucionais;
Necessidade por servico especializado de até
Atendimento a 40 usuarios atendida.
?neirrwri]riri]zd:géo dg Mensal Servico Social Fichas de Inscricéo e Coleta de dados
situagdes de violagéo preenchidas.
de direitos. Visita domiciliar, conforme demanda.
Evolucéo dos encontros dos Grupos de
Insercéo
Prontuérios
Formularios de coleta de dados, avaliagdes
especificas, planejamento e
Orientagéo e Servigo Social avaliaca@o/evolucdo preenchidos em cada
encaminhamento  aos Mensal e Equipe Técnica atendimento pelo profissional responséavel.
servicos dentro e fora Semestral ~ Usuarios Formularios de encaminhamento e relato dos
da instituicao. Familiares/cuidadores USUArios.
Estudo de caso em reunides semanais ou
conforme demanda.
Autonomia,  incluséo Usuéarios e seus familiares e cuidadores
Zgg'lilca;‘zgn‘:gz”ga em instrumentalizados  com  autonomia  em
melhora da qualidade desenvolvimento ou desenvolvida, fazendo uso
de vida. de Tecnologia Assistiva com frequencia
conforme necessidade e capacidade.
NUumero de usuarios que durante ou apés o
processo de reabilitacdo consiga maior
autonomia e independéncia.
Formulario de planejamento e
_ _ avaliacdo/evolucdo preenchido em cada
Semanal e Equipe Técnica atendimento pelo profissional responséavel.
Semestral Usuarios

Familiares/cuidadores

Verificagdo/avaliacdo do desempenho do
usuario, por parte do profissional, durante a
execucdo das atividades dentro e fora da
instituicao.

Uso funcional de Tecnologia Assistiva.
Relatorio de Evolugcao Semestral.

Melhoria qualidade de vida, mediante relato do
usuério/familiar/cuidador.

Visita domiciliar e/ou espacos da comunidade
nos quais o usuario esteja inserido, conforme
demanda.




Participagéo de
usuarios,
familiares/cuidadores
no processo de
habilitag&o/reabilitacéo.

Semanal ou
Quinzenal e
Semestral

Equipe Técnica
Usuarios
Familiares/cuidadores

Maior interag8o entre: usuério - instituicdo -
familia — comunidade

Usuéarios e familias capacitados e fortalecidos,
considerando nimero de usuarios previstos na
meta a ser atingida

Formulério de planejamento e
avaliacdo/evolucdo preenchidos em cada
atendimento pelo profissional responséavel.
Relatdrio de Evolugao Semestral.
Verificagdo/avaliacdo por parte do profissional
em atendimentos individuais e/ou em grupo
com familiares/cuidadores.

Formulario de planejamento e
avaliacdo/evolucdo preenchido em cada
atendimento pelo profissional responsavel.
Relatério de avaliagdo semestral.

Autonomia e Independéncia.

Efetivacdo do trabalho
em rede.

Mensal

Servico Social

Usuérios e familiares/cuidadores com acesso
aos equipamentos da Assisténcia Social.
Contra - referéncia: usuarios do CRAS e
CREAS atendidos.

Relatérios e referencialmente CRAS e CREAS
(quando necessario)

Inclusé@o nos servicos oferecidos pela
instituicéo e nos territdrios - CRAS e (CREAS
guando necessario)

11. RECURSOS LOGISTICOS

11.1. AMBIENTE FISICO

SITUAGCAO DO IMOVEL

Préprio Alugado Cedido Outro. Especifique:
- Comodato
ESPACO FISICO
Iltem Quantidade
Recepcao 1
Salas para atendimento técnico especializado (Equipe Psicossocial) 3
Salas de atendimento em grupo/atividades comunitarias 2
Sala para reunides 2
Sala de coordenacao 1
Sala da equipe técnica -
Salas de administracéo 1
Enfermaria -




Dormitérios para 0s usuarios -

Dormitérios para os cuidadores -

Banheiros para os usuarios 11

Banheiros para os funcionéarios 1

Espaco para guarda de pertences -

Sala de repouso -

Refeitério 1
Copa/cozinha (preparo de alimentos) 1
Lavanderia 1
Despensa -
Almoxarifado ou similar 1
Brinquedoteca 1
Biblioteca 1

Espaco para animais de estimacgéo -

Area de recreacso interna 1

Area de recreacéo externa -

Jardim/parque 1
Quadras esportivas 1
InstalacBes elétricas e hidraulicas Sim

Outros. Especifique:

Casa Modelo (atividades de vida diaria) 1

Laboratério de Informatica

Sala de atendimento pedagdgico

Salas para outros atendimentos técnicos

P | W [N

Sala de Integracédo Sensorial

11.2. RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE

temn Quantidade De uso do RH De uso dos Usuarios(as)
Total Informar a Quantidade Informar a Quantidade

Acervo bibliografico Sim (Braille) Sim (Braille) Sim (Braille)
Armarios individualizados para guarda de i ) i
pertences
Brmqu_edos, materiais pedagdgicos e Sim No Sim
culturais
Camas - - -
Computadores - - -




Computadores com acesso a internet 24 18 6
Datashow 1 1 0
DVD/Video cassete 1 - 1
Equipamento de som 5 - 5
Fax - - -
Filmadora - - -
Fogéo 3 2 1
Geladeiral/freezer 3 2 1
Impressora 4 3 1
Méaquina copiadora 1 1 -
Magquina de lavar roupa 1 1 -
Méaquina fotogréfica 1 1 -
Materiais esportivos Sim - Sim
Materiais para estudo Sim Sim Sim
Micro-ondas 3 2 1
Mobiliario Sim Sim Sim
Mobiliario especifico para atender criancas Sim - Sim
Mobilidrio/matérias adequados para

pessoas com deficiéncia ou dependéncia Sim Sim Sim
(Tecnologia Assistiva)

Secadora de roupas - - -
Telefone 2 2 -
Televiséo 2 - 2
Veiculo de uso exclusivo de membros da i ) i
diretoria

Veiculo para transporte de usuarios e i ) i
equipe

Outros. Especifique:

Impressora Braile 2 - 2
Ampliador 3 - 3
Scanner de Voz 1 - 1
Maquina Braile 10 - 10
Lupa Eletrénica 1 - 1
Tablet 1 - 1




ACESSIBILIDADE

SIM
. e SiM Mas, néo de =
Condicbes de Acessibilidade De acordo com a : NAO POSSUI
norma da ABNT acordo com a
norma da ABNT
Acesso principal adaptado com rampas e rota
acessivel desde a calcada até o interior da Sim
unidade.
Rota acessivel aos espacos da unidade. Sim
Banheiro adaptado para pessoas com Sim
deficiéncia e/ou mobilidade reduzida.
Pisos especiais com relevos para sinalizagdo Sim
voltados para pessoas com deficiéncias visuais
Recursos - Equipamentos/Sistemas sim
Computacionais
Recursos de comunicacdo para pessoas com ~ :
AN i N&o possui

deficiéncias auditivas
Servicos - Prestados por profissionais a pessoa
com deficiéncia como instrumento de tecnologia Sim
assistiva.
Outros. Especifique:




12.ESPECIFICACOES DA UTILIZACAO DO RECURSO FINANCEIRO- PARCERIA

12.1. QUADRO DE PESSOAL - PROJECAO 2018

12.1.1. PESSOAL PERMANENTE DA ENTIDADE (PAGOS COM RECURSOS PROPRIOS,
OUTROS RECURSOS GOVERNAMENTAIS E PARCERIAS)

Nome Escolaridade Formagao Funcgéo Tipo de Vinculo (¥) C;é%i:;rgrj? aaelrig
Isabel Professora Cedida pela
Cristina . . Cedida pela Secretaria de
. Superior Pedagogia | Secretariade CLT 40hs ~
Mantovani ~ Educacao de
Morai Educacédo de Americana
orais Americana
Laira Vieira Superior Fonoaudiélo | Fonoaudiolo CLT Horista 16hs 20.12 / hora
Gomes ga ga
Maria
Eduarda Superior Fisioterapia Fisioterapeut CLT 24hs 2.335,34
Alvarenga a
Fernandes
gégfgzspoglaa Cedida pela
Maria Inez Superior Pedagogia | Secretariade CLT 40hs secretaria de
Lasperg Educacédo de Educacao de
¢ Americana
Americana
Neusa Ap. Assistente
Bortoloto Social Cedida pela
. : Servico Cedida pela Secretaria de
Frang;;cang Superior Social Secretaria de CLT 30hs Educacdo de
Educacéo de Americana
Americana
Professora .
psiologal | SsaEol: Secreata
Téania lovino Superior g ~ CLT 24hs Educacao de
Professora | Educacéo de Americana
Americana

12.1.2. PESSOAL DE CONVENIO

De acordo com o referencial para termo de colaboracéo, item 15, que trata dos Recursos Humanos, frente
a equipe minima de referéncia solicitada, acrescentamos a necessidade de pessoal de apoio, conforme
guadro abaixo:

Nome Escolaridade Formacgéo Funcéo Tipo de H%E:F;Jr?a Salario
¢ ¢ Vinculo (*) Semanal (**) Mensal (**)
) . Ciéncias Assistente .
Ana Paula Arrizatto Superior Contabeis Financeiro CLT Parcial 696,02
Tecnologo Assistente
Claiton Machado Borges Superior em Gestao Administrativo CLT Parcial 797,98
de Processos
Gerenciais
Elisabete Armelin Morelli | Superior Psicologia Psicéloga CLT Parcial 905,69
. , Terapia Terapeuta ,
Erika Isa Superior Ocupacional Ocupacional CLT Parcial 885,97
Fernandgell\:?:mmento Superior Psicologia Psicologa CLT Parcial 822,81




. Ensino . . Auxiliar . 449,19
Gisaene de Sousa Duran Médio Ensino Médio Administrativo CLT Parcial
Joao Paulo Buzinari de . Professor de Monitor de .
Souza Superior Letras Informiatica CLT Parcial 638,64
Professora Instrutora de
LauraAAdsseJ C.de Superior | de Educacdo | Orientacéo e CLT Parcial 674,32
ndrade Fisica Mobilidade
Ensino Ensino Servi
Maria Terezinha de Souza | Fundame ervicos CLT Parcial 487,77
- Fundamental Gerais
Diniz ntal
Coordenacéo,
planejamento Me(;nbro Sem
- . . . . estratégico, _da carga
Roseli Pinese Macetti Superior Psicologia selecdo e Diretoria | horaria -
capacitagao Voluntaria fixa
profissional
. - . Assistente
Rosimary Favarelli Toledo | o, c oy Sseo“é;gf Social CLT | Parcial | 1.405,35
A contratar Cursar_ldo Sen/!go Estagiaria Estagio | Parcial 422,58
Superior Social
TOTAL SALARIOS 8.186,32
PREVISAO ENCARGOS TRABALHISTAS 1.013,68
TOTAL GERAL/MES 9.200,00

* Tipo de Vinculo: CLT, Prestacédo de Servigo, Estagio.
** Salario parcial devido a outros financiamentos.

12.1. RECURSOS MATERIAIS — PROJECAO 2018 (PAGOS COM RECURSOS

PROPRIOS)

Jan | Fev |Mar | Abr |Mai |Jun |Jul |Ago |Set |Out |Nov |Dez | Total
Despesas 537,13 | 395,69 | 503,31 | 619,67 | 476,04 | 509,49 | 437,68 | 444,23 | 456,05 | 477,86 | 511,68 | 540,76 | 5.909,5
Fixas 9
Alimentaca | 196,34 | 461,04 | 461,04 | 461,04 | 461,04 | 557,40 | 227,25 | 461,04 | 461,04 | 557,40 | 484,68 | 353,78 | 5.143,0
o/ Limpeza 9
Despesas 572,67 | 403,60 | 1.008, | 349,07 | 367,24 | 558,13 | 349,06 | 349,06 | 349,06 | 349,06 | 523,58 | 714,47 | 5.893,9
Administrati 99 9
vas
Material de | 801,92 | 89,08 | 89,08 | 346,33 | 543,58 | 107,26 | 346,33 | 89,08 | 543,58 | 346,33 | 89,08 | 652,66 | 4.044,3
Apoio  as !
Atividades
Manutencs | 181,80 | 14544 | 14544 | 14544 | 218,16 | 14544 | 251,61 | 373,78 | 397,05 | 38251 | 251,61 | 251,61 | 2.889,8
o Predial 9
Manutencd | 12908 | 87,26 | 87,26 | 87,26 | 14544 | 87,26 | 8726 | 87,26 | 14544 | 31451 | 87,26 | 87,26 | 143258
0
Patrimonial
Transporte | 4363 | 3636 | 5818 | 3636 |3636 |3636 |6545 |3636 |3636 |5818 |3636 |5818 |53814
Capacitacd | 363,60 - 363,60 - 363,60 - 363,60 - 363,60 - 363,60 - 2.181,6
es 0
Aquisicao 4545 | 318,15 | 45,45 | 4545 | 318,15 | 4545 | 4545 | 4545 | 318,15 | 4545 | 4545 | 318,15 | 1636,2
de material
TOTAL 2.871, | 1.936, | 2.762, | 2.090, | 2.929, | 2.046, | 2.173, | 1.886, | 3.070, | 2.531, | 2.393, | 2.976, | 29.669,

62 62 35 62 61 79 69 26 33 30 30 87 36




13.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2018:

10 20 30 40 50 60
Pagamentos
RH (salérios,
encargos e | 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00
beneficios)
7° 8° 9o 10° 11° 12°
Pagamentos
RH (salérios, 9.200.00
encargos e | 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 9.200,00 B
beneficios)
TOTAL : 110.400,00
Anexo 13.3 CRONOGRAMA DE APLICACAO DOS REPASSES - PARCERIA 2018
ITENS 1° 20 3° 40 50 6° 7° 8° 9° 10° 11° 12° Total Geral
Recursos 9.200,00 (9.200,00 |9.200,00 (9.200,00 | 9.200,00 [9.200,00 {9.200,00 |9.200,00 {9.200,00 |9.200,00 {9.200,00 |9.200,00 110.400,00
humanos
Material de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
consumo
Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
permanente
S
Aluguel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL |9.200,00 9.200,00 | 9200,00 (9.200,00 | 9.200,00 (9.200,00 |9.200,00 |9.200,00 [9.200,00 |9.200,00 {9.200,00 |9.200,00 110.400,00
OBSERVACAO:

a) Os valores a serem executados em Recursos Humanos podem sofrer alteragbes devido a complexidade de
se estabelecer um valor fixo. As diferencas apontadas serdo regularizadas em Conformidade as instrucdes
pertinentes.
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